Information aux salariés
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La Vie a Défendre

La direction propose cette année un accord
d’intéressement qui nous parait déloyal

Déloyal, car le critére Ros* proposé est de 7,59%
alors que le budget de la maison mere est de 6,41 %,
=> différence d’environ 5M€ !!

A quoi vont donc servir ces 5 M€ ?

La direction n’apporte pas de vraie réponse....

Les organisations syndicales sont contre cette manoceuvre qui minore votre prime
A qui profite la minoration de la prime des salariés a votre avis ????

Pour nous, les objectifs doivent étre partagés entre la maison mere et les salariés !

Nous avons donc réitéré la demande d’un ROS* 6 41%

Nous sommes en attente de la réponse de la direction.
Si celle-ci était négative, ce sera donc a vous de valider la signature ou non de I’accord

=> référendum

Sans votre accord, aucun syndicat ne signera en I’état
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e Ros = profitabilité calculée sur le chiffre d’affaires



